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Atividade 1 — Apresentacdo dos Estudantes Acolhedores e dos objetivos

do encontro

O estudante acolhedor nesse momento devera se apresentar, falando de que
escola veio e a que série do Ensino Médio pertence. Apés isso, deve falar do
enfoque do acolhimento dos professores priorizando a unido, trabalho em

equipe e a harmonia do grupo gestor.

Atividade 2 — Apresentacdo dos professores— Estou cansado de.... (esse

problema n&o é meu)

Objetivo — Permitir a apresentacdo de cada participante do grupo. Introduzir o

trabalho em equipe e explicar a importancia dos sonhos

Descricdo - Com todos formando um circulo o estudante acolhedor pegar uma
bolinha (de papel). Dando inicio a dindmica falara o seu NOME, MATERIA QUE
LECIONA, SONHO, ESOU CANSADO DE .... MAS ESSE PROBLEMA NAO E
MEU!. Logo ap0s a apresentacao ser concluida, ele devera pegar a bolinha, e jogar

para um colega que ainda ndo se apresentou.

Reflex@o — Perguntar aos professores o que eles observam ao final da dinamica.
Qual foi a sensacédo de falar do que esta cansado, e de falar que esse problema

ndo € meu. Com esse ato, o estudante acolhedor deve fazer uma observacdo em
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relacdo ao dia de acolhimento, pois, se a unido da sala n&o for mantida as
expectativas para o dia ndo serdo alcancadas. Dar énfase a unido do grupo

gestor como uma equipe.

Atividade 2 — “Eu conheco esse desconhecido” Texto da aluna Rafaela Peres

(32 série)

Objetivo: Trabalhar a importancia do papel de cada profissional na escola. Pedir
para que dois professores leiam em forma de dialogo o texto, e em voz alta. Abrir
uma reflexéo sobre a importancia do papel de cada profissional na escola.

Texto - Eu conhec¢o esse desconhecido

- 0la

- Oi. Quem é vocé?

- Primeiro vocé, quem é?

- Sou eu

- Ah. E eu sou eu.

- Engracgadinho!

- O que €é isso na sua mao?

- Um apagador.

- E isso na sacola transparente que vocé esta segurando?

- Uma caixa de giz

- Ah...

- Vocé gosta de verde? Eu amo verde.

- Vejo um quadro verde todos os dias menino, cansei da cor.
- Poxa.,. Minha mae as vezes diz que esta enjoada do meu pai, ta ai, deve ser
porque ela vé ele todos os dias.

- Uma boa hipotese.
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- Sim. Ela o ama por isso suporta. Vocé deve amar o quadro verde, até o
suporta.

- Sim. Amo. Mas me sinto desmotivado todos os dias.

- Eu também

- Ah, vocé € uma crianga, a vida adulta é outra rapaz.

- Me incomodo com o desinteresse dos outros

- Eu também jovem. E nédo suporto a falta de respeito dentro do meu ambiente de
trabalho.

- Nem eu moco.

- Ah, fico téo triste quando reclamam da minha matéria.

- E eu fico triste quando tiro uma nota abaixo de cinco.

- As equipes, as vezes perdem seus significados.

- E...meus amigos também de esquecem de ser amigos

- Deixo de resolver minha vida para dar meu sangue aonde eu trabalho, mas
ninguém me nota.

- Que injusto. Te notei agorinha mesmo, alias estou te notando nesse instante.

- Ah, claro, retribui a atencao.

- Ponto para nés dois que tal?

- Que tal vocé me dizer quem é vocé garoto?

- Sou um aluno caro professor.

- Por que nao percebi antes?

- Porque estava ocupado demais reparando no que nao € agradavel

- E.. Pode ser...gostei de vocé. Vamos conversar melhor?

- Desculpa, me formarei amanha, preciso ir agora.

- Mas e eu? Vocé vai me deixar?

- Sim, agora é hora de vocé me procurar em outras pessoas, e olha, sou do que
pede pra sair da sala toda hora, reclamo das formulas e das interpretacbes de
textos, chego atrasado sempre que ndo posso, mas também sou alguém que
esta esperando conhecer mais pessoas como vocé, prazer!

- O prazer é todo meu!
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Atividade 3 — Dinamica Quebrando o Gelo (Dindmica modificada pelas alunas
Larissa Nobre e Thais Baracho

Objetivo: Mostrar que algumas pessoas, s6 usam o que convém elas.

Descricdo: O professor tera que escrever uma palavral/frase que se relacione
com o seu sonho. E em seguida ler o que escreveu, sem precisar explicar o
motivo. Depois do professor ja tiver efetuado essa parte, todos ficardo de pé com
o papel na méo. O estudante acolhedor contara uma historia motivacional (texto
base), enquanto conta a histéria ird "arrancar" o papel da mao do aluno. Alguns
sonhos ele ird usar para a constru¢do da historia, outros ele rasgara. Preste

atencao na reacao do professor.

Texto base da dinamica “Quebrando o gelo”

Era uma vez alguém que tinha o sonho de ir para a(0)
Um certo dia ela encontrou um(a) no caminho, era um antigo

colega de classe que se tornou um excelente profissional.

Apés alguns anos de muita imaginacdo, esse alguém de tornou um(a)
. Nada do que queria, mas tudo que a familia desejava.

Dinheiro ele ganhava, mas mesmo que Vviajasse para 0S paises

a alegria, parecia que nao existia.

Entdo ele resolveu pensar em todas as profissées que existem
mas no final, depois de tantas idas e vindas, lembrou que (isso

nao importa) porque s6 0 que era importante, era seu proprio sonho, o de

ser

Sera que assim ele encontrara a alegria ou ela esta neste momento picada no chao

gque estamos pisando?
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Reflex&o: Qual o sentimento de ter o sonho arrancado de suas maos? Voceé tentou

segurar ele?

Fala de Apoio ao estudante acolhedor - H& momentos na vida que néo
conseguimos obter éxito nos sonhos, mas sempre restara um pedaco dele em

maos, ou em lembrancas. Nao pare no primeiro obstadculo, nem permita que

alguém diga que néo € capaz.

Atividade 08 — Dinamica Mantendo a escola de pé (Introducdo aos Quatro

Pilares) - dindmica modificada pelas estudantes Larissa Nobre e Thais Barracho

Objetivo — Mostrar a importancia dos QUATRO Pilares da Educacédo para

manter a escola de pé

Descricdo — Escolher 4 professores para ler um pilar cada, e o estudante
acolhedor daréa a introducdo Texto base, destacando a importancia dos 4 pilares
no seu dia a dia na escola. O estudante acolhedor devera chamar quatro
professores para participar da dinamica. Os voluntarios devem levar suas
cadeiras e sentar de modo que figue com a cabeca no colo do colega, formando

um quadrado.

Reflexdo: Por que desmoronou? Serd que uma pessoa conseguiria manter todos
de pé sozinho?
Reforcar que os quatro pilares precisam estar em harmonia, para juntos

conseguirem se manter de pe.

Dar exemplo de como a escola se mantém de pé e logo em seguida apresentar
0s quatro pilares (nome, e 0 que o pilar trabalha). Reforcar da sua importancia no

dia a dia, e quanto ele pode estar presente na atuacdo do professor.
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Texto base

(O estudante acolhedor deve ler com antecedéncia, e na hora apresentar com suas

proprias palavras)

Os quatro pilares visam formar o jovem como um ser integral, capaz de avaliar

e decidir sobre os diversos temas, envolvendo-se como parte da solucdo e néo

do problema e adquirindo habilidades que propiciara fazer melhores escolhas.

Aprender a Conhecer — E o eixo da competéncia cognitiva. Tratasse de
exercitar a atencao, tendo habilidade de fazer comparac¢des com outros
conhecimentos ja adquiridos.

Aprender a fazer — E o eixo da competéncia produtiva. E colocar em pratica
0s conhecimentos adquiridos, desenvolvendo novas habilidades e aptidoes,
importantes para enfrentar as situacdes que se apresentarem na carreira
escolar e na vida em sociedade.

Aprender a conviver — E o eixo da competéncia relacional ou social. E a
relacéo do jovem com 0s outros e com 0 meio ambiente.

Aprender a ser — E o eixo da competéncia pessoal. Rela¢do do jovem
consigo mesmo, desenvolvendo e fortalecendo sua identidade. E o
desenvolvimento dos seus talentos, mostrandosse capaz de elaborar
reflexdes com autonomia e critica.

Atividade 4 — Exibir o video: Ser professor Adozinda Kuhlmann
https://www.youtube.com/watch?v=H zVnUE_ 9ac

Descricdo: Apos a exibicdo do video, promover um debate sobre o entendimento

dos professores sobre sua profissao, as experiéncias que eles tiveram no exercicio

da mesma e o que ele espera no que se refere a essa profissdo nesse novo modelo

de escola.
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Reflexdo: E importante salientar que o professor deve ser o parceiro no
processo de aprendizagem do jovem, processo esse que ultrapassa os limites
das disciplinas curriculares da grade. Esse processo envolve responsabilidades
como tutelar, cuidar, indicar caminhos, mas sem que para isso 0 professor seja

mais protagonista na vida e nas escolhas do jovem do que ele mesmo.

Atividade 5 — Dinamica da Arvore
Desenvolvimento:

Numa folha de sulfite - A3 ou cartolina, o estudante acolhedor devera pedir para
um professor desenhar uma arvore do tamanho da folha, e cada professor
desenharad uma folha para ser colada nessa arvore no decorrer da atividade.
Cada professor devera escrever na folha da arvore uma palavra que representa
como ele pode contribuir para que todos tenham um ano letivo melhor que o ano
anterior. Em seguida cada professor devera colar sua folha na arvore e ler para
todos o que escreveu na folha.

OBS: O estudante acolhedor deve separar o tempo para: fazer as folhas e colar e

explicar o motivo da palavra

Reflex8o: Perguntar qual € a sensacéo de estar numa arvore com tantas folhas
diferente, e se isso € positivo.

Mostrar que a arvore representa a escola e as folhas os professores.

OBS: Pedir para que os professores colem na parede na sala dos professores.

O aluno acolhedor pode dar a sugestdo para que um professor escreva um

poemal/texto usando todas as palavras.
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Atividade 6 — Exibicado do video: Caranguejo

Apos o video abordar a importancia do trabalho em equipe.

Atividade 7 — Dinamica Vamos Pensar Juntos? (Dinamica modificada por
Raquel Sant’Anna de Almeida e Millena Soares Petito)

Dinamica proposta pelos jovens protagonistas Almir Augusto, Denne

Materiais necessarios — 4 papéis cortados para sorteio, cada um contendo um
dos seguintes temas: MOTIVAR/SER MOTIVADO, PILARES DA EDUCACAO,
TRABALHO EM EQUIPE e SONHOS

Objetivos * Observar se os professores realmente compreenderam 0s conceitos
e 0s principios passados no acolhimento e proporcionar a interagdo dos

conhecimentos adquiridos entre o todos.

Descricao ¢ Dividir a sala em quatro grupos e sortear os temas. Deixar que cada
grupo debata seu tema por no maximo 30 minutos. Depois disso cada grupo ira
expor a sala o que entendeu sobre aquele tema em forma de apresentacées,
dando enfoque em como esses temas sao importantes em nossa vida escolar

cotidiana e também serdo importantes para o planejamento do nosso futuro.
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